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DERECHO Y 
CIENCIAS POLÍTICAS

DEFIENDE LOS DERECHOS DE 
LOS TRABAJADORES Y LIDERA 
EL DERECHO SOCIAL EN LAS 
ORGANIZACIONES

La especialización forma profesionales capaces de com-
prender, asesorar y litigar en las relaciones jurídicas entre 
empleadores, trabajadores y entidades administradoras 
del sistema de seguridad social integral. Integra constitu-
cionalismo social, contratación laboral, sistemas de pensio-
nes, riesgos laborales, salud y derecho procesal del trabajo 
para responder a las transformaciones contemporáneas 
del mundo laboral colombiano. Gestiona conflictos jurídi-
cos laborales con visión integradora del derecho social, 
fortaleciendo el perfil de litigantes, asesores, jueces y fun-
cionarios comprometidos con la protección del trabajo 
humano y la dignidad de las personas. Proyecta especialis-
tas fundamentados en los principios del Estado Social de 
Derecho, capaces de proponer soluciones innovadoras 
frente a las nuevas formas de contratación y la deslaborali-
zación de las relaciones de trabajo.



La Especialización en Derecho del 
Trabajo y la Seguridad Social está 
dirigida a abogados interesados 
en profundizar en esta área para 
desempeñarse como litigantes, 
asesores, jueces, funcionarios 
públicos, profesionales de 
empresa privada o académicos. Se 
espera que los aspirantes tengan 
compromiso, autonomía y un alto 
sentido de responsabilidad 
profesional frente a las exigencias 
del programa.

Área de
conocimiento 

Derecho y Ciencias
Políticas

Duración
2 semestres

Título
otorgado 

Especialista en Derecho 
del Trabajo y la Seguridad Social

Modalidad
Presencial



PLAN DE ESTUDIOS

Semestre 1
Curso CBFH (CBFH) 
(2 créditos)

Constitucionalismo Social 
(2 créditos)

Contratación Laboral
(3 créditos)

Sistema General de Pensiones 
(3 créditos)

Derecho Laboral Colectivo
(2 créditos)

Seminario de Formación Investigativa
(1 créditos)



Rutas de formación
Este programa se enfoca en dos ciclos fundamentales: el 
ciclo de fundamentos con constitucionalismo social, 
contratación laboral, sistema general de pensiones 
y derecho laboral colectivo, y el ciclo de aplicación 
con seguridad social en salud, riesgos laborales, 
derecho procesal del trabajo y optativa en tendencias 
contemporáneas del derecho del trabajo o seguridad y 
salud en el trabajo, ofreciendo una formación especializada 
que articula teoría del derecho social, actualización normativa 
y responsabilidad ética para defender los derechos de los 
trabajadores con rigor y compromiso profesional.

Perfil de egreso
Son  profesionales que dimensionan su responsabilidad social y 
profesional y actúan en consecuencia, para contribuir con soluciones 
pertinentes a las necesidades sociales; profundizan en el conocimiento 
del Derecho Social que dialoga desde una perspectiva integradora 
del fenómeno jurídico, comprendiendo y articulando los distintos 
puntos de vista para proponer soluciones razonables; utilizando el 
razonamiento y el pensamiento para estudiar casos problemáticos de 
la práctica profesional y proponer soluciones innovadoras en el campo 
de esta especialidad.

El Especialista desarrolla capacidades y competencias que le permitirán 
desempeñarse con eficiencia como abogado litigante en conflictos 
jurídicos que surjan entre particulares y/o con el Estado o con las 
Entidades Administradoras, así mismo en la judicatura o como abogado 
asesor en empresas, instituciones u organizaciones del sector público o 
privado por estas mismas razones.



@UPBColombia           @upbcolombia            @upbcolombiaSíguenos

Te ayudamos a crear tu historia

Universidad de trayectoria, calidad y 
excelencia académica a nivel nacional e 

internacional.

Apoyamos el aprendizaje con Tecnologías 
de la Información y la Comunicación e 

impulsamos la investigación.

Fomentamos la internacionalización de 
estudiantes, profesores e investigadores. 
Contamos con programas de intercambio 

académico y la posibilidad de realizar 
pasantías internacionales.

Cuerpo docente altamente capacitado y 
programas académicos actualizados para 

formar profesionales competentes.

Top 5 de las mejores universidades de 
Colombia, según QS World University 

Rankings.

Nuestro modelo pedagógico es integral 
humanista, multidisciplinar, innovador e 

intercultural.

¿Tienes dudas del
programa de tu interés?

Escanea y déjanos tus
datos para contactarte



UPB en Colombia: Medellín y Marinilla • Bucaramanga • Montería • Palmira

Material 100% reciclable y tintas ecológicas amigables con el medio ambiente - UPB Sostenible

Toda la información contenida en este documento puede estar sujeta a cambios • La apertura de los programas está 
sujeta al cumplimiento del cupo mínimo definido por la UPB. En caso tal de que ya hayas cancelado el valor de la 
matrícula y no se abra el programa, procederemos a devolverte el 100% del valor recaudado.

1ra. Universidad en Colombia y Latinoamérica
 certificada carbono neutro y basura cero.
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Docentes que 
hacen parte 
del programa

Alternativas de 
financiación y 
becas

Proceso de 
admisiones

Calendario 
académico

Planes de 
estudio

Consulta en www.upb.edu.co

Línea de Formación Avanzada
      333 602 5497
formacion.avanzada@upb.edu.co

Sede Central – Medellín
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Campus Laureles
Medellín, Colombia


